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MACROLIBROS

COMPROMISO CON LA GESTION FORESTAL RESPONSABLE

Nous sommes une entreprise qui utilise le papier comme principale matiére premiére et, en
conséquence, nous souhaitons encourager une gestion responsable des foréts afin de satisfaire
les besoins sociaux, économiques, écologiques, culturels et spirituels des générations actuelles et
futures.

L'équipe de MACROLIBROS souhaite exprimer a travers ce document son engagement envers les
certifications de la chaine de contréle, en mettant tous les moyens nécessaires pour mettre en
oeuvre et maintenir ces dits systémes de chaine de contréle et en assurant le respect de toutes les
exigences.

MACROLIBROS s'engage a contréler l'origine du bois utilisé dans la fabrication du papier et du
carton utilisés dans les procédures de production afin d'exclure le papier et le carton fabriqués avec
des matériaux provenant des sources suivantes :

e Les zones forestiéres ou les droits civils et traditionnels sont violés.

e Les zones forestiéres ol les normes et les principes et droits fondamentaux au travail ne
sont pas respectés (selon la déclaration de I'OIT, 1998).

e Les zones forestiéres ol les hautes valeurs de conservation sont menacées.

e Les zones forestiéres ou des arbres génétiquement modifiés ont été introduits.

e Zones forestiéres ou se pratique I'exploitation illégale des foréts.

o Les foréts naturelles qui ont été converties en plantations ou pour d'autres utilisations non
forestieres.

MACROLIBROS garantit que:

e lLa société n'empéche pas ses travailleurs de s'associer librement, d'élire leurs
représentants ou de négocier collectivement avec I'entreprise.

e Aucun travail forcé n'a lieu dans ses installations.

e Lasociété n'emploie pas de travailleurs n'ayant pas I'age minimum légal établi en Espagne.

e Lasociété n'empéche pas I'égalité d'opportunités ni de traitement des employés.

e Les conditions de travail ne mettent pas en danger la sécurité ou la santé de ses employés.

La protection de I'environnement est un facteur déterminant dans le développement de notre activité
et MACROLIBROS veillera a la sensibilisation et a la formation de ses employés. La participation
active de notre personnel dans le systéme de chaine de contréle mis en oeuvre sera encouragée,
et une attention particuliére sera donc apportée aux suggestions faites a cet égard.

La direction de MACROLIBROS espére et souhaite collaborer activement dans le but ultime de
garantir que les foréts du monde soient gérées de maniére responsable et que leurs nombreuses
fonctions sont protégées pour les générations actuelles et futures.
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